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EXPEDIENTE: R. S. 31/41 28°" CUADERNO !

PROMOCION: ~ 27795 ng‘al«
Mexico, Distrito Federal a dieciséis % abril
e gos il e, e ——— N
TRIBUNAS :EDERAL Agréguese a sus autos el escrito y anexos,
NCILIACION Y ARBITRAJE recibidos el trece de marzo de dos mil trece, suscrito por el

C. Diego Valdez Medina, en su caracter de Secretario
General del Sindicato de Trabajadores del Poder Judicial del
Distrito Federal, personalidad que tiene acreditada de la foja
cuatrocientas noventa y ocho a la quinientas dos de los autos
del décimo séptimo cuaderno del expediente citado al rubro,
mediante el cual comunica a este TribuRal |a,designacion de
los Secretarios: de Actas y Acuéxdos; de Habitacién; de
,\MP \ACCIoﬁ* Juvenil; de Abasto y ‘Subsistencia®Popular; y de

\-_\r@\omones Econdomicas, Que ‘efectud el Pleno del Comité

S e

: f-“-;.l Ejecutivo en Asamblea“de diecinueve de septiembre

S mil doce, commotivo de'las vacantes existentes por la

b ' '@ ,
b2l JL@", cidon y repunciazde cuatro de los titulares de dichas
S ;

0

»

| 6&

'gkecretarlas yporhaber pasado el titular de la Secretaria de
__Q,E/ Promocibnes, Eeondmicas a ocupar la Secretaria de Actas y

-Acuerdos, para‘concluir el periodo 2007-2013. ----=--===n=nnn--

EXPEGENTE
"ye

Asimismo, comunica la celebracion de la
Asamblea General Extraordinaria de veinticinco de octubre
de dossmil doce, la que ratificd la mencionada designacion de
intégrantes del Comité Central Ejecutivo, las reformas
realizadas a los Estatutos del citado Sindicato, la ampliacién
del periodo de gestidon del Comité Central Ejecutivo por seis
anos mas y otros acuerdos y solicita se tome nota de los
mismos, a cuyo efecto exhibe copias de las constancias de
baja respectivas, lae actas del Pleno del Comité Central
Ejecutivo y de la Asamblea General, la convocatoria

respectiva, un ejemplar de los Estatutos reformados vy
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firmados, padron de socios de la mencionada organizacion

sindical y testimonio de la escritura notarial numero 104,861.
Analizada la documentacidn que se

acompana al escrito que se provee, consistente en las actas

del Pleno del Comité Central Ejecutivo y de la Asamblea



[elUBWEUISQND BI1|gNd UQIDBWL.IOMU| B] B 0S3I0Y

A epualedsuel) ap [eiapa4 Aa7 e 3p || UQIdeIS 8T ONJJLY ‘|| UOIDJRIS € OJNJILIY ‘S3|qedI4IIUSPI @ Sepedijiauap! seuosiad ap sejesSoiny sewdi4 A saiquion ‘opelsa

General Extraordinaria celebrados el diecinueve de
septiembre y veinticinco de octubre de dos mil doce vy
conVocatoria respectiva, asi como el padrén de los
trabajadores QUe cotizan al Sindicato de Trabajadores del
Poder Judicial del Distrito Federal que a su vez, hacen
consistir en la lista de asistencia a la mencionada asamblea,
con fundamento en los articulos 77 fraccién Il, 124 fraccién V
y 124 “A” fraccion Ill de la Ley Federal de los Trabajadores al
Serviclo del Estado y numerales 8, 9, 12 inciso d), 17, 18, 19,
20, 24, 25, 30, 31, 32, 33 inciso g), 76, 77 y Transitorios 1° y
3° de los Estatutos del precitado Sindicato, vigentes a pértir
de su reforma efectuada en la Asamblea General

Extraordinaria que se comunica y que como anexo al acta

respectiva, se acompand al escrito que Se provee, tomes

| v‘— C’(

A) La ratificacion de la propuesta que f" :
Pleno del Comité Central Ejecutivo el diecinuev

baja como trabajadores del Tribunal®Superior de Justicia del ~

.,,... :
Distrito Federal, de cuatrofmiembros dedla directiva de:la: '
¥ AC%UN\
Secretaria de Promocidhes\Economicas, a causa de qu&®su, *: pw {

titular pas6 a ocupar,la Secretafia de Actas y Acuerdos, en
cumplimiento del Marticuloy, 25 de los ordenamientos
estatutarios “Que _rigen la vida interna de la organizacion
sindical, para quedar.como SiQUe: =-========mmmmmemmmm e
SECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS: SAUL PACHECO
CAMPOMANES; SECRETARIA DE HABITACION: ARELI
SERRANO HERRERA; SECRETARIA DE ACCION
JUVENIL: LUIS ANTONIO GOMEZ CRUZ; SECRETARIA
DE ABASTO Y SUBSISTENCIA POPULAR: RAFAEL
GUZMAN RAMIREZ; SECRETARIA DE PROMOCIONES
ECONOMICAS: JOSE ERNESTO GUIJOSA CONTRERAS. -

- B) Las reformas efectuadas a los articulos
10, 16, 19, 24, 25, 27, 29, 30, 33, 34, 36, 37, 38, 43, 44, 45,
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) 48, 54, 69, 73, 74, 76, 89 y Transitorios 1° y 3° de los
% Estatutos del Sindicato de Trabajadores del Poder Judicial
iz TRIBUNAE:EDERAL del Distrito Federal, en los siguientes t&rminos: -----------=------
ZONCILIACION Y ARBITRAJE “ART. 10°.- Son Socios Honorarios,
g aquéllos que habiendo desempenado algun trabajo
%‘- temporal o permanente a propdsito de la Comision Mixta
D de Escalafon, siendo socio del Sindicato, al separarse de
g sus funciones renuncian como socios del Sindicato. ------
® a) Son socios honorarios todas aquellas
§h - personas que habiendo laborado en el Tribunal Superior
& de Justicia del Distrito Federal, y en la actualidad se
= encuentran pensionados y/o jubilados.
S ART. 16°.- La Asamblea General, formada
z - por-el cincuenta por ciento mas uho de 10s miembros
el o activos del Sindicato y previo dictamen de ‘la Comisién
5 - Mo déaHonor y Justicia, podra expulsaria cualquiera de sus
3 Mg, &lps, después de oirlog’ en, defensap si concurre a la
1) B ¥ :
2 ,5? o, ASa «,Iea en que debg tr-atarse el“easo, por las causas
% ; Q&% ‘> quemcontinuacion se indican:
s ety =) a) Por, tratar de diVidir al Sindicato o hacer
3 5:% gr contraria a los fines'de este.
> ISEd L b) Por' dedicarse a cualquier ocupacion
5 ” J,p“rohibitiva porila Ley, o que sea denigrante para el
o 10,9 Sindicato,
3 - P — ¢) Por sustentar ideologia contraria a la
8. )E EXPiishi¥dfada en ‘estos Estatutos y en su declaracion de
= ‘H1 Y spfincipios:
z rats - d) Por no secundar una huelga legalmente
2 decretada o las medidas sindicales que se adopten para
; hacer fespetar la Ley Federal de los Trabajadores al
=) Servicio del Estado y los Reglamentos que la misma
8. autoriza.
2 e) Por no cumplir sistematicamente con
& las obligaciones impuestas por estos Estatutos o con los
= acuerdos de la Asamblea General.
(qu f) Por cualquier otra causa grave, a Juicio
& de la Asamblea General.
= ART. 19°.- Las Asambleas Ordinarias se
> celebrarén el ultimo viernee de cada doce meses y las
2 Extraordinarias cuantas veces lo estime necesatio el
% Comité Central Ejecutivo. -
2. ART. 24°.- El Comité Central Ejecutivo
< estara integrado por: UN SECRETARIO GENERAL, UN

SECRETARIO DEL INTERIOR, UN SECRETARIO DEL
EXTERIOR, UN SECRETARIO DE ORGANIZACION Y
ESTADISTICA, UN SECRETARIO DE TRABAJO Y ENLACE
LEGISLATIVO, UN SECRETARIO DE ENLACE SOCIAL,
UN SECRETARIO DE ACTAS Y ACUERDOS, UN
SECRETARIO DE CONFLICTOS, UN SECRETARIO DE
ACCION LABORAL, UN SECRETARIO DE ACCION
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JURIDICA, UN SECRETARIO DE FINANZAS, UN
SECRETARIO DE ACCION POLITICA Y RELACIONES
SINDICALES, UN SECRETARIO DE CAPACITACION
PROFESIONAL, UN SECRETARIO DE ACCION SOCIAL,
UN SECRETARIO DE TABULADORES Y CATALOGO DE
PUESTOS, UN SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL,
UN SECRETARIO DE INICIATIVAS Y PROYECTOS, UN
SECRETARIO DE RELACIONES PUBLICAS, UN
SECRETARIO DE HABITACION, UN SECRETARIO DE
PREVISION SOCIAL, UN SECRETARIO DE ASISTENCIA
SOCIAL, UN SECRETARIO DE JUBILACIONES Y
PENSIONES, UN SECRETARIQ DE ENFERMEDARES NQ
PROFESIONALES Y RIESGOS DE TRABAJO, UN
SECRETARIO ACCION JUVENIL, UN SECRETARIO DE
DEPORTES, UN SECRETARIO DE PROMOCIONES
ECONOMICAS, UN SECRETARIO DE PRENSA Y
PROPAGANDA, UN SECRETARIO DE CONDICIONES
GENERALES DE TRABAJO, UN SECRETARIO DE
ESTIMULOS Y RECOMPENSAS, UN SECRETARIO DE
TURISMO, UN SECRETARIO DE PROMQCION
CULTURAL, UN SECRETARIO DE PATRIMONIO,
SINDICAL, UN SECRETARIO DE PRESTACIONES
ECONOMICAS, UN SECRETARIO DE, CAPACITACIOf
SINDICAL Y LABORAL, UN SECRETARIOY /D
EVALUACION, UN SECRETARIO DE PLANEACION}/
SECRETARIO DE ABASTO Y SUBSISTENCIA POPU}i/
UN SECRETARIO DE DESARROLLONDE LAWMUJER)it
SECRETARIO DE DERECHQS HUMANOS, i
SECRETARIO DE EQUIDAD Y GENERO, UN SECRETAR
DE PROTECCION ClVlk;, “UNSSECRETARIO DE /7ty
DIVULGACION IDEOLOGICA,% UN SECRETARIO DE = "=
RECURSOS HUMANQS;, UN ~“SECRETARIO ”@AC%ND
COMUNICACION SQCIAL\UN'SECRETARIO DE LA NINEZ" W‘%‘
Y UN SECRETARIO DE/JINFORMATICA. ﬁ ’?’j:

ART. 25°.- Las faltas temporales de algun
miembro del Comité Central Ejecutivo, cuando excedan
de tres meses/injustificados, por causa de Licencia,
Renuncia o Ausencia, sera cubierto por el secretario que
le antecedeyy ratificado por la asamblea general ordinaria
o extraordinaria. Cuando sea por menor tiempo, sera
suplido temporalmente por el secretario que le antecede,
segun el orden precisado en el articulo anterior.-------------

ART. 27°.- Habra también las siguientes
comisiones integradas por tres miembros cada una, de
las cuales el primero sera Presidente y los otros dos
Secretarios, a excepcion de la de escalafén cuyo
funcionamiento se regira por el reglamento respetivo. ----

Comisién del Seguro, Comision Femenil,
Comision Politica, Comision Deportiva, Comisién de
Habitacion, Comisién de Turismo, Comision de
Escalafon, Comision de Honor y de Justicia, Comisién
de Trabajo, Comisiéon de Hacienda, Comisién de

. ’;{
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TRIBUNAL FEDERAL
DE
NCILIACION Y ARBITRAJE
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Admision, Comision Juridica, Comision de
Representantes ante la FSTSE, Comisién de Medicina
Legal y Comision de los CENDIS.
ART. 29°.- Son deberes y atribuciones del

Comité Central Ejecutivo: a)...; b)...; ¢)...; d)...e)...; )...;
g).:..;h) Asistir a los trabajadores que lo requieran en las
actas administrativas; i)...; j)...; y kK)...
ART. 30°.- El Comité Central Ejecutivo se

reunira en Pleno Ordinario cuando sea necesario, previa
convocatoria del Secretario General y el Secretario del
Interior 0 en su defecto, de la mayoria de los Secretarios.
Al Pleno asistiran cuando se requiera a los miembros de
las Comisiones permanentes, los cualesgtendran derecho
a voz, pero no a voto. :
ART. 33°.- Son facultades y obligaciones

del Secretario General: a)...; b) Convocar al pleno cuando
sea _necesario al del Comité Central/ Ejecutivo vy
omisiGnes permanentes Clawe; )...; €ho; 1).o5 9)..5 h)..;

5 Ky 1)
N ART 34°.-\Son 'facultades y obligaciones
retarlo del Interlor a)..5b)...; c)...; d)...; ) ; )

! com@ catorias de las Jasambleas generales, ordlnarlas
| ex,trgbrdlnar!as y las“comunicaciones en que se den a

conocer los acuerdos tomados en la Asamblea General o
por el Comite Central Ejecutivo; g) Pedir a los integrantes
- del Comité Central Ejecutivo, asi como a los de las
Comisiones, un informe trimestral por escrito de sus
acp}mdades mismo que deberan rendir en un término de
cmco dias\improrrogables, a partir de que se los sol:c:te
‘para el efecto de dar cuenta al Secretario General; h)...
1)...; W Firmar con el secretario general las credencnales
de todos los socios de esta organizacion y llevar el libro
y#1 control de las mismas.
ART. 36°.- Son facultades y obligaciones
del Secretario de Organizacién y Estadistica: a)...; b)...; y
c)...; ART. 36 BIS.- Son facultades y obligaciones del
Secretario de Trabajo y Enlace Legislativo:...; ART. 36
BIS l.- Son facultades y obligaciones del Secretario de
Enlace Social:

a) Participar en la  planession,
organizacion y evaluacion de programas sociales.----------
b) Llevar a cabo eventos que beneficien a
los hijos de los trabajadores del Tribunal Superior de
Justicia.

c) Disefar programas tendientes a mejorar
la calidad de vida de los nihos, las mujeres y las
personas de la tercera edad.

d) Formular y promover programas
permanentes de caracter civico, social, cultural entre los
agremiados.
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e) Las demas que se deriven de la
naturaleza de sus funciones.
ART. 36° BIS Il.- ....
ART. 37°.-...; ART. 37° BIS.- Son facultades
y obligaciones del Secretario de Accién Laboral: ------------
a) Intervenir y asesorar en el
levantamiento de actas administrativas en contra de Ios
agremiados.

b) Asesorar a los agremiados .del
Sindicato en caso de violaciones a sus Derechos
Laborales.

¢) Gestlonar tode tramite de caracter
Laboral ante las Autoridades del Consejo y del tribunal
Superior de Justicia del Distrito Federal.

d) Asesorar y gestionar a los agremiados
respecto a los derechos y obligaciones que establecen
las Condiciones Generales del Trabajo y otras Leyes. -----

e) Intervenir directamente ante los
titulares en caso de violacion a sus derechos Laboralés y
Derechos humanos de los agremiados. p—

f) Apoyo a los socios del Sindicato en I -
elaboracion de escritos, solicitudes e informes
tramitar ante la autoridad.

ART.. 37° BIS L- Son "\ facultad
obligaciones del Secretario de Accion Juridica: --s---

a) Asistir a todo trabajador, ‘soci
Sindicato que asi lo solicite, la Asesoria Juridica, aj
lo Laboral y Sindical.

b) En coordinaciénycon el Secretario\'
Conflictos, asistir a losdeméas ‘miembros del Comité ™ {E?_@g:c

Central Ejecutivo que asi se, le, solicite, la Asesoria
Juridica en materia Lahoral y Sindical necesaria, pagReiAC! ON DI
mejor resultado de la “reselucion de los problemas T
laborales de los trabajadores, A .
c) Asesorar cuando asi lo solicite, al
Secretario el Interior,_en todas y cada una de sus
funciones;, en srelacion a sus actividades propias del
Sindicato.

d) " Vigilar el funcionamiento del H.
Comision Mixta de Escalafén y el cumplimiento de las
disposiciones del Reglamento de Escalaféon de los
Trabajadores del Tribunal Superior de Justicia del
Distrito Federal.

e) Coadyuvar con los representantes del
Sindicato ante la misma Comision para el buen
desempeno de sus funciones.

f) Promover la realizacion de actos
sociales que tengan como finalidad incrementar los
vinculos entre los socios del Sindicato, para lo cual debe
estar en constante comunicacién con los demas
miembros del Comité que coadyuven a tal fin.
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g) Promover entre los socios del
Sindicato, la difusion de los documentos en materia de
Respeto y Defensa de los Derechos Humanos. ----------=—---

TRIBUNAL FEDERAL ART. 38°.- Son facultades y obligaciones

DE

ONCILIACION Y ARBITRAJE del Secretario de Finanzas:...; h) Cumplir con la

distribucion de los fondos, de conformidad con los
acuerdos que se tomen en la Asamblea Plenaria del
Comité Central Ejecutivo.

i) Previa autorizacion del secretario
general otorgar el pago de una compensaciéon econémica
algunos integrantes del comité central ejecutivo vy
comisiones, asi como el pago de gastos de
representacion sindical.

j) Se dispondra de las cuotas sindicales
previa autorizacion del secretario general para cubrir los
gastos econémicos generados “@ los regalos que se

gg; ' "?'-"H' los gastos “econdmicos generados por la
) organlzacmn de las jornadas de verano para los hijos de
0,05 @w&n ' 16s trabajadores “del Tribunal Superior de Justicia del
Distrito Federal la fiesta de fin de afo.

EYTETY sid ) También deberan cubrirse previa
EARAA dorlzacmn del secretario general los gastos
H@%f@economlcos que se originen por las actividades
deportivas y culturales organizadas en beneficio de los
trabajadores del Tribunal Superior d Justicia del Distrito
Federal y sus familiares.
ART. 38° BIS.- Son facultades vy

obligaciones del Secretario de Accion Politica vy
Relaciones Sindicales: ‘
- a) Intercambiar experiencias con los
Sindicatos federados, procurando la participaciéon de los
miembros del Comité Central Ejecutivo cuando sea
necesaria su presencia por el tema que se vaya a tratar. -
b) Poerriular estudios & investigaciones

para la realizacion de actividades entre los Sindicatos
afiliados a la FSTSE.
c) Elaborar un directorio que registre a

todas las Organizaciones Sindicales afiliadas a la FSTSE.
d) Asistir a ias reuniones de caracter

Politico Sindical, convocadas por la FSTSE o por otros
Organismos.

e) Orientar a los miembros del Sindicato
en materia Politica, de acuerdo con las normas que trace
el Comité Central Ejecutivo.

oo )
28" CUADERNO 751
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f) Vigilar las fechas de cambios de
poderes Federales, del Distrito Federal y Delegacionales,
informando oportunamente al Secretario General a fin de
programar la participacién de los miembros del Sindicato
en las actividades Politicas.

g) Asistir previa autorizacion del
Secretario General a los actos electorales con objeto de
intervenir en las actividades Federales, Estatales, del
Distrito Federal, Delegaciones y Municipales.

h) Instruir a los trabajadores sobre
derechos humanos y deberes civicos.

|) Acordar con el Secretarlo General 1o
asuntos de su competencia y cumplir con las demés
actividades que le sean senaladas asi como las
establecidas en el presente Estatuto.

j) Establecer programas de integraciéon de
los trabajadores del Tribunal Superior de Justicia en las
Actividades Politicas y Sindicales.

ART. 38° BIS |- Son facultades/'y
obligaciones del Secretario de Capacitacion Profesignal: )

a) Elaborar programas y proyectoshde, . .
capacitacion para los miembros del Comité Centra'y.

capacitacion para los trabajadores del Tribunal Supe

Ejecutivo. ~
b) Elaborar programas "y “proyectos %
de Justicia del Distrito Federal. =

de cursos, conferenciasyponéngias; etc. \
d) Las demas ‘que.'se deriven de la
naturaleza de sus funciones. )
ART. 43%: Son facultades y obligaciop@RMACIGN DE
del Secretario de [PrevisionwSocial: a)...; y e) Pugnar A@{ma
porque se apliguenwtodas\las medidas de higiene y #**¢ ™’
preventivas necesarias en todcs !os centros de trabajo. --
ART. 43%,BIS.- ...
ART. 44°.-...
ART.44° BIS.-...
ART. 44° BIS |- Son facultades vy
obligaciones del Secretario de Accion Juvenil: --=-======e---
a) Procurar por los medios a su alcance, la
unificacion de los jovenes de este Sindicato. -
b) Crear en la juventud la conciencia de

clase.

c) Tratar por medio de la prensa, lectura,
creacion de bibliotecas, festivales, asambleas en
colaboracion con los demas Secretarios.

d) Relacionar al sector juvenil del
Sindicato, con las organizaciones juveniles existentes en
el pais.

e) Representar al Sindicato ante el sector
juvenil del Sindicato de la Federacién.
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TRIBUNAL FEDERAL
DE
ONCILIACION Y ARBITRAJE

e

flved

), 0 S

EXPEDIENTE: R. S. 31/41 28° CUADERNO
PROMOCION: 27795 0(300

ART. 45°.- Son facultades y obligaciones
del Secretario de Deportes:
a) Organizar los grupos deportivos del
Sindicato y todo lo relacionado con esas actividades. -----
b) Vigilar las actividades de los distintos
grupos deportivos del Sindicato, procurando que por
ningun motivo dejen de participar las juntas inter-
oficiales de las distintas ramas deportivas.
c¢) Procurar el intercambio deportivo, por
medio de festivales, series, etc., entre los demas
Sindicatos de Trabajadores al Servicio del Estado. ---------
d) Vigilar que los distintos grupos
deportivos tengan los uniformes y utile$snecesarios para
sus actividades, proponiéndolo a lasAsamblea General,

de la adquisicion de los mismos cuantaS veces sea
necesario.

e) Vigilar em, la “formas que estime

convgﬁ”i'ente, los uniformes, y\ utiles, de los grupos

f) Asistir indefectiblemente por si o por
. esentante nombrado “al “efecto, a todas las
iCtjvidades deportivas delos grupos del Sindicato.--------
i g) Informar™a la Asamblea General de

h) Foermar, cuando se estime convenlente
la banda deportiva del Sindicato.

i) Proporcionar al Secretario de Prensa y

Exr x‘:ﬁ. i‘.‘\i Propaganda los informes de las actividades deportivas

“de 10s grupos del Sindicato y los calendarios de juego en
serie, ligas o festivales.

j) Responsabilizarse de manera absoluta
de la Bandera Nacional, dada a nuestra Organizacion y la
bandera deportiva de la misma que sdlo sean utilizadas
en actos deportivos, quedando bajo su responsabilidad
personal el empleo de las mismas.

ART. 45° BIS.- Son facultades vy
obligaciones del Secretario de Promociones
Econdmicas:

a) Gestionar la obtencion de descuentos
8n pasajes y de eompras gque beneflclen a los
trabajadores, ddndoles un mayor poder adquisitivo a sus
salarios.

b) Promover ante las autoridades
hacendarias, acuerdos y resoluciones administrativas,
para que se otorgue ei no pago de impuestos a los
trabajadores que adquieran casas con préstamo
hipotecario o de interés social.

c) Promocionar ante las autoridades del
Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, el
establecimiento de tiendas de descuento.
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d) Desempenar las actividades, de
acuerdo con las instrucciones que reciba del Secretario
General.

ART. 45° BIS |- Son facultades 'y
obligaciones del Secretario de Prensa y Propaganda: -----
a) Orientar y dirigir las actividades de
Prensa y Propaganda, ajustandose a lo estipulado en la
Declaracidén de Principios.
b) Coordinar su acciéon con los demas
Secretarios, para elevar la conciencia de clase de los
miembros del Sindicato.
¢) Informar a los miembros del Sindicate,
por medio de un boletin semanal de las actividades
sociales.

d) Dar boletines a la prensa, cuando sea
necesario, los que deberan ser supervisados por el
Secretario General y por el Secretario correspondiente. --

e) Organizar, en coordinacién con el
Secretario del Interior y el de Accion Social, mitines y
manifestaciones publicas. —

f) Divulgar la literatura revolucionaria y '/"’D"E_}
pugnar por el desarrollo de la conciencia de clase.en 10§

trabajadores del Estado. f ‘;y L
ART. 45° BIS I.- Son ‘“\facultade B‘Z < G
obligaciones del Secretario de Condiciones Generales de < i
Trabajo: = i ‘&‘ﬁ
a) Recopilar, para su estudio,as divergas  “5'3F
posiciones legales que en alguna forma tengan relachy 2
con las Condiciones Generalés.de Trabajo: /7"”%

b) Integrarpuna “coleccion de ejemplares \\/ﬂ
actualizados de las Condiciones Generales de Tr
Estatutos Sindicales “vigentes' de las Depende MACIOF‘V DEf
Instituciones y Organismos deja Administracion PubllcaA p . H
asi como paraestatales ‘o descentralizados, o de
Empresas privadas/(Contrato Colectivo de Trabajo), para
realizar estudios en forma permanente que determinen
los avances ‘que emellas se consignen y que puedan
aprovetharse eny,nuestra Organizacion.
c) Estudiar y proponer férmulas o
procedimientos que faciliten la aplicacion de las
Condiciones Generales de Trabajo en beneficio de los
socios del Sindicato.
d) Formular anteproyectos de reformas a
las Condiciones Generales de Trabajo, las que junto con
las presentadas en las Asambleas Generales, sirvan de
base para que el Comité Central Ejecutivo, haga los
planteamientos necesarios ante las Autoridades
Institucionales para reformar las Condiciones Generales
de Trabajo vigentes en beneficio de los trabajadores. -----
ART. 45° BIS Illl.- Son facultades vy
obligaciones del Secretario de Estimulos vy
Recompensas:
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PROMOCION: 27795 OV

a) Vigilar el cumplimiento por parte de las
autoridades del Tribunal Superior de Justicia del Distrito
Federal, de las disposiciones legales en materia de

TRIBUNAL FEDERAL estimulos y recompensas, asi como su aplicacion a

DE

NCILIACION Y ARBITRAJE todos los trabajadores en general.

(P ‘-mtﬁamustlcla del Distrito Federal.
@/q"ﬂ : d) Las demas que se deriven de la

b) Llevar a cabo los estudios y trabajos
necesarios que se requieran, para lograr que las
disposiciones legales y reglamentarias que impliquen
algun estimulo o recompensa para los trabajadores sean
mejoradas.

c¢) Coadyuvar con las demas secretarias
para que sea eficaz la ayuda que se preste a los
trabajadores.

d) Realizar las actividades, que sean

senaladas por el Secretario General.
ART. 48°.- ....

ART. 48° BIS.- Somy, facultades vy
obhgacnones del Secretario de Desarrollo de la Mujer: ----
AN a) Establecer programas para la
- racnon de Ias trabajadoras del Trlbunal Superlor de

32:;\'; 1/ b) Promover' integracion de la mujer en
EC s 3/elaboracion ‘de losestudios, planes y programas de
T4 <" trabajol en‘todas, las “actividades que promueva el
3§ _Smdlcato

= ‘ c)\Fomentar la elevacion del nivel de

escolarldad de|las trabajadoras del Tribunal Superior de

. “Wnaturaleza de sus funciones.
ART. 48° BIS |- Son facultades vy

obligaciones de Secretario de Derechos Humanos: --------
a) Establecera estrechos vinculos de

cooperacion con las Comisiones de Derechos Humanos
en nuestro pais y a nivel mundial, para vigilar el respeto
irrestricto a los derechos humanos dentro del Tribunal
Superior de Justicia.
b) Elaborara un Cédigo Etico de Conducta

para los funcionarios y trabajadores del Tribunal
Buperior de Justiela eon el fin de arradicar practicas gus
atenten contra los derechos humanos de los
trabajadores.

c) Sera la encargada junto con las
autoridades del Tribunal Superior de Justicia del D.F. y
las Comisiones de Derechos Humanos de erradicar el
ACOSO LABORAL O MOBBING dentro de la institucion y
buscar se sancione a quien resulte responsable de su
practica.

ART. 48° BIS Il.- Son facultades vy
obligaciones del Secretario de Equidad y Género: ----------

28° ADERN P B
cuU @) Qﬁqs

Q
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a) Promover y encauzar el mejoramiento
de las trabajadoras para que sus condiciones laborales
se ajusten a las disposiciones legales vigentes. =-~---=------

b) Recabar las iniciativas y quejas de las
(los) trabajadoras (res), del Tribunal Superior de Justicia
del D.F. y buscar las soluciones para erradicar cualquier
tipo de discriminacién.

c) Acordar con el Secretario General los
asuntos de su competencia y cumplir con las demas
actividades que le sean conferidas por él; asi como las
establecidas en el presente estatuto.

d) Fomentar la participacién en equidad
de hombres y mujeres en las tareas técnicas,
administrativas y de capacitacion.

ART. 48° BIS Illl.- Son facultades vy
obligaciones del Secretario de Proteccion Civil: ------=------

a) Se encargara de elaborar, junto con las
autoridades del Tribunal Superior de Justicia, programas
de Proteccion Civil y Seguridad en el Trabajo.

b) Formara con los trabajadores asf,como
aquéllos que se encuentren comisionados brigadas, de,
Proteccion Civil, previa capacitacion la que tendra el"j.._,‘
caracter de obligatoria. i

c) Buscara convenios con mstltuclon'eé-«.,f"" '
afines (bomberos, cruz roja, ERUM, etc:) con'el objeto. de;
impartir cursos de capacitacion “para todos |
trabajadores. -

d) Todas aquéllas “,que le - .s%g 'ril:"
encomendadas por el Secretario General. Z o gk
ART. 48°¢BIS "\ IV:=.Son facultades
obligaciones del Secretario de'Divulgacion Ideolégica:-

a) Asistir ‘a las  reuniones de caracter .
politico, convocadas poria Federacion de Sindicatos de ' .
Trabajadores al»Servicio,del Estado o por OrgamsmgaRMml
politicos correspondientes al Partido de afiliacién. -------

b) Qrientar a los miembros del Sindicato ﬁ\ R
en materia,politica, de acuerdo a las normas que trace el
ComitéCentral Ejecutivo.

c) Se coordinara con la Comision Politica.

ART. 48° TER.- Son facultades vy
obligaciones del Secretario de Recursos Humanos, las
siguientes:

a) Conocer la Ley, los reglamentos y
demads disposiciones legales relacionadas con el cargo
sindical que tiene encomendado; asi como el presente
Estatuto.

b) Recabar informacion de |las
dependencias encargadas de los Recursos Humanos
dentro de la Administraciéon Publica, asi como la de los
Sindicatos afiliados a la FSTSE; acerca de las politicas
en material de manejo de personal, a efecto de detectar
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EXPEDIENTE: R. S. 31/41 28°CUADERNO 13

los problemas especificos que puedan surgir y proponer
alternativas de solucion.

c) Formular planes y programas sobre la

TRIBUNAL FEDERAL creacion de empleos de acuerdo con las necesidades

DE

NCILIACION Y ARBITRAJE reales del Tribunal Superior de Justicia.

dce) \ds CENDIS!

d) Cuidar que |la ejecumon de los
programas de desconcentracion y descentralizacién no
afecten los derechos de los trabajadores miembros al
Sindicato.

ART. 48° QUATER.- Son facultades vy
obligaciones del Secretario de Comunicaciéon Social, las
siguientes:

a) Mantener y fomentatylas relaciones
establecidas por el Sindicato con. los “6rganos de
difusion.

b) Convocar por ‘acuerdo del Secretario

General a los medios de comunicacionwpara propiciar la

"dlfUSIOh de los actos en quesparticipe el,Sindicato.---------
g T c) Atender ‘a los, représentantes de los
3 e lios de comunicacion en los actos del Sindicato.-------

\H d) Las demasiquederiven de la naturaleza

NS funciones.€
ART.\48° QUINTUS Son facultades y

cbﬁ’ 0s(“CENDIS™“eon el propésito de que los mismos
cun{plan con susifunciones.

5 b) Apoyar en los conf|ictos suscitados en

c) Brindar apoyo en la coordinacion de los

P,
DEELPR eventos relacionados con los menores hijos de la base

CEf

trabajadora.

s_,“\%

d) Las demas que deriven de la naturaleza

de sus funciones.
ART. 48° SEXT.- Son facultades vy

obligaciones de la Secretaria de Informatica, las
siguientes:
, a) Llevar a cabo los programas de
computo para mejoramiento de los socios activos de
esta organizacion sindical.
B) Apoyar &l biuen funelenamlante del

sistema de computo de esta organizacién sindical.---------
c) Implementar talleres de capacitacion de

coémputo, para los familiares de los agremiados. ------------
d) Las demas que deriven de la naturaleza

de sus funciones.
ART. 54°.- .

ART. 69°.- Las sanciones establecidas en

los articulos anteriores, seran impuestas por la Comisién
de Honor y Justicia, después de haber hecho las
investigaciones correspondientes y de escuchar en

Sy a0l
PROMOCION: 27795 QQ{}Q“
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que ofreciera.

defensa al acuerdo recibiendo las pruebas de descargo

ART. 73°.- La persona que presida las
Asambleas Generales tiene facultad para amonestar
publicamente a aquéllos que alteren el orden de las
mismas y para expulsarlos del salon de sesiones, en
caso de reincidencia.
- Salvo aquéllas que conforme a los
articulos siguientes corresponde imponerle al Comité
Central Ejecutivo.
ART. 74°.- Para la expulsion de un socio
del Sindicato, es necesario gue el dictamen de Ia
comisién de Honor y Justicla que proponga esa sancién
sea aprobado por una asamblea plenaria del Comité
Central Ejecutivo.
ART. 76°.- Para que puedan reformarse
estos Estatutos es necesario el acuerdo de una
Asamblea General, en la que estén presentes el 50% mas
uno de los socios activos del Sindicato y dar aviso deflas
reformas Estatutarias al Tribunal Federal de Conciliacion =
y Arbitraje. Vs
ART. 89°.- Para aspirar al puesto :/e’;/u

Secretario General se requieren los requisitos\ g

menciona el presente capitulo, y tener una‘antigiiedad

el servicio minimo de doce afos ininterrumpidos |

servicio, anteriores a la fecha de la convoeatoria, ------3:
TRANSITORIO ART. 1°.- |Laswreforma ”",:f--?a"»

Ios Estatutos entraran en viger, a partir del dia .

primero de julio del 2013 dos mil trece, que fueron\

aprobados por la Asamblea General Extraordinaria de

fecha 25 veinticinco de oCtubre,des2012 dos mil doce.-----
TRANSITORIO ART.’3°.- Por esta uAGERMACIC! \m‘

ocasion y para dar vigenciasal articulo 22° de las Am

presentes ReformasuEstatutarias, la Asamblea General

Extraordinaria de fecha 25 de octubre del 2012 dos mil

doce, APRUEBA OTORGAR UN PERIODO

EXTRAORDINARIO DE GRACIA COMO “AMPLIACION”, A

LA ACTUAL'DIRIGENCIA SINDICAL, A 6 SEIS ANOS MAS,

CON VIGENCIA A PARTIR DEL DIiA 1° PRIMERO DE

JULIO DEL 2043 DOS MIL TRECE AL 30 TREINTA DE

JUNIO DEL 2019 DOS MIL DIECINUEVE, SIENDO ESTE

PERIODO IMPRORROGABLE. En base a las reformas

estatutarias y en la ampliacion del Comité Central

Ejecutivo, asi como las carteras del mismo no es

necesario llevar a cabo lo que establece el articulo 91° de

los Estatutos, ya que en esta Asamblea se esta

nombrando al nuevo Comité Central Ejecutivo que estara

en funciones a partir del 01 primero de julio del 2013 dos

mil trece”.

™~ ”#mc

C) La ampliacion de la gestion del Comité

Central Ejecutivo del Sindicato de Trabajadores del Poder
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Judicial del Distrito Federal, por el periodo comprendido del
primero de julio de dos mil trece al treinta de junio de dos mil
TRIBUNA';EFEDERAL diecinueve, en los siguientes términos; ---=---=<-==x-cemmccemmuee.
ONCILIACION Y ARBITRAJE SECRETARIO GENERAL: DIEGO VALDEZ MEDINA:;
SECRETARIO DEL INTERIOR: JOSE CONTRERAS
MASSA; SECRETARIC DEL EXTERIOR: GUSTAVO
ALFONSO LAZARC HEREDIA; SECRETARIA DE
ORGANIZACION Y ESTADISTICA: CONCEPCION YANEZ
BORJA; SECRETARIA DE TRABAJO. Y ENLACE
LEGISLATIVO: TERESA MOTA OJEDA; SECRETARIA DE
ENLACE SOCIAL: YESSICA GUTIERREZ OTERO;
_SEC%-(ETARIO DE ACTAS Y ACUERDQOS: 'SAUL PACHECO
‘-,MPOMANES' SECRETARIO DE\, CONFLICTOS: JOEL
DALUPE GUILLEN GONZALEZ; SECRETARIO DE
_f-’ION LABORAL: YORGE LAZARO REYES CORTES:
_g:s--'CRETARlO DE “¢ACCION JURIDICA: ANTONIO
%/CAYETANO SERRANO® CASTRO; SECRETARIO DE

:lp’ " FINANZAS:“JUAN NOVIA MARTINEZ SECRETARIO DE
CENEE QCCION ROLITICA Y RELACIONES SINDICALES: JUAN
Fﬁ“%j PABLO. TIZNADO ELECHIGUERRA; SECRETARIO DE

CAPACITACION PROFESIONAL: GUILLERMO ARMANDO
DELGADO PEREZ; SECRETARIA DE. ACCION SOCIAL:
LAURA ELENA CASTANON MONTIEL; SECRETARIO DE
TABULADORES Y CATALOGO DE PUESTOS:
GUILLERMO MUNOZ VENTURA; SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL: JOSEFINA CALZADILLA REYES:
SECRETARIO DE INICIATIVAS Y PROYECTOS: JUAN
CARLOS ALVARADO PADILLA: SECRETARIA DE
RELACIONES PUBLICAS: ROSA MARIA BRITO PEREZ:
SECRETARIA DE HABITACION: ARELI SERRANO
HERRERA; SECRETARIO DE PREVISION SOCIAL:
FRANCISCO JAVIER GUT!ERREZ GARCIA; SECRETARIA
DE ASISTENCIA SOCIAL: MONICA ELIZALDE OLVERA:
SECRETARIO DE JUBILACIONES Y PENSIONES: JAVIER
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GONZALEZ GALVEZ; SECRETARIA DE ENFERMEDADES
NO PROFESIONALES Y RIESGO DE TRABAJO: SARA
GARCIA RUIZ; SECRETARIO DE ACCION JUVENIL: LUIS
ANTONIO GOMEZ CRUZ; SECRETARIO DE DEPORTES:
LEONARDO VALDEZ ROMO; SECRETARIO DE
PROMOCIONES ECONOMICAS: JOSE ERNESTO
GUIJOSA CONTRERAS; SECRETARIO DE PRENSA Y
PROPAGANDA: LUZ FLAVIO TQVAR OLMQS;
SECRETARIO DE CONDICIONES GENERALES DE
TRABAJO: ROBERTO GARCIA CUARA; SECRETARIO DE
ESTIMULOS Y RECOMPENSAS: ANTONIO ARTURO
MUNIVE LAGUNAS; SECRETARIO DE TURISMO:
VICENTE DEL VALLE GONZALEZ; SECRETARIO [ DE
PROMOCI()N CULTURAL: JUAN MANUEL JASSO

SECRETARIO DE EVALUAGION: CUAUHTEMOC =
GERARDO BARRON '\ MAYA;\, SECRETARIA WDE
PLANEACION: HILDA MARIN,MURILLO; SECRETARIO SER CW |
ABASTO Y SUBSISTENCIA POPULAR: RAFAEL GUZMAN P
RAMIREZ; 4SECRETARIA" DE DESARROLLO DE LA
MUJER: AIDA" ARAUJO AGUILAR; SECRETARIO DE
DERECHOS \HUMANOS: PEDRO LOPEZ SERRANO;
SECRETARIA DE EQUIDAD Y GENERO: MARINA T. CRUZ
RODRIGUEZ; SECRETARIO DE PROTECCION CIVIL:
ESTEBAN EUGENIO  ARTEAGA  HERNANDEZ;
SECRETARIA DE DIVULGACION IDEOLOGICA: MARIA
ELENA ALFARO RAMIREZ; SECRETARIO DE RECURSOS
HUMANOS: CARLOS SANCHEZ RUIZ; SECRETARIO DE
COMUNICACION SOCIAL: JOSE ALBERTO REA
BARRERA; SECRETARIA DE LA NINEZ: ARACELI IVONNE
CHINCOYA GARCIA; SECRETARIO DE INFORMATICA:
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EXPEDIENTE: R.S. 31/41 23° CUADER{GRY
PROMOCION: 27795

JOSE  NETZAHUALCOYOTL SALINAS  MARTINEZ;
COMISION DE TRABAJO: PRESIDENTE: IVAN BARRERA
TRIBUNAL FEDERAL RODRIGUEZ; SECRETARIOS: CELIA GLORIA GARAY
NCILIACION Y ARBITRAJE  RAMOS Y JOSE ROBERTO SILVA SANCHEZ; SUPLENTE:
MARCELA BARRIENTOS MARTINEZ; COMISION DE
HACIENDA: PRESIDENTE: HIPOLITO FALCON MEDINA;
SECRETARIOS: CARLOS ROCHA CONTRERAS Y
CARLOS ALBERTO HERNANDEZ LOPEZ; SUPLENTE:
GLORIA MASCORRO MENDEZ: COMISION DE ADMISION:
PRESIDENTE: ISMAEL JOSE GONZALEZ ESCUDERO;
SECRETARIOS: CLAUDIA CHAVEZ JIMENEZ Y NORMA

ON g ShUNA "‘%AﬂciA; SUPLENTE%, DENISSE/ ESTEFANIA

. BEﬁII;yEz RUIZ;, COMISION DE REPRESENTANTES ANTE
R/#STSE PRESIDENTE: JOSE LUIS ORTIZ VILCHIS;
.@" SECRETAR!OS JORGE ALBERTO LLANOS VILLALOBOS
EE Y NORA, ALIGIA" BECERRIL MARTINEZ; SUPLENTE:
H GABRIELA MUNOZ CORONADO; COMISION DE
v MEDICINA LEGAL: PRESIDENTE: CAMELIA MARTINEZ
CASTIELO; SECRETARIOS: JORGE ALBERTO REA

GOMEZ Y RICARDO CELESTIN ROSAS; SUPLENTE:

MARIA ALEJANDRA MORENO VELEZ; COMISION DE LOS

CENDIS: PRESIDENTE: JOSEFINA LINARES
RODRIGUEZ; SECRETARIOS: ALICIA ABONCE MIRANDA

Y GUADALUPE CRUZ CEBALLOS; SUPLENTE: REYNA
CELESTINA LOPEZ: COMISION DEL SEGURO:
PRESIDENTE: JOSE DE JESUS GARCIA HERNANDEZ,
SECRETARIOS: JORGE CABRERA VARGAS Y VIRIDIANA

ZEPEDA GUTIERREZ; SUPLENTE: MARIA ELENA
LASCARES GARCIA; COWilISION FEMENIL: PRESIDENTE:

MARTHA ROCHA BERNAL; SECRETARIOS: MARIA LUISA

JUAREZ MARTINEZ Y CLAUDIA EDITH ALONSO DOTOR;
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SUPLENTE: SUSANA PENELOPE ASCANIO GARCIA;
COMISION DE POLITICA: PRESIDENTE: LORENA
NAHIELY MORALES ARAUJO; SECRETARIOS: JUAN
CARLOS ALVAREZ LOPEZ Y GABRIELA ORTIZ QUIROZ;
SUPLENTE: VICTORIA AVILA GARCIA; COMISION
DEPORTIVA: PRESIDENTE: ARTURO MONDRAGON
ARAUJO; SECRETARIOS: JESSICA GUADALUPE ORTIZ
QUIROZ Y MARTIN LANDA ARENAS; SUPLENTE;
HECTOR DiAZ CONTRERAS; COMISION DE HABITACION:
PRESIDENTE: PEDRO SAUZA OVIEDO; SECRETARIO:
HILDA LAGUNAS CONTRERAS Y VIRGINA VALDEZ
ROMERO; SUPLENTE: ALFREDO AVILA LOESA;
COMISION DE TURISMO: PRESIDENTE: (UIS

JUSTICIA: PRESIDENTE: N\, WRIDIANA GONZALEZ

ARELLANO; SECRETARIOS: JOSEFINA ORTIZ Ve'

Y YOLANDA 4IRENE™TORRES GARCIA; SUPLENV@*P L’%

GUADALURE “WANEZ« QUIROZ; COORDINADORAS
GENERALES\DE ASESORES: HILDA CONTRERAS CRUZ
Y DAMARIS VAIDEZ CAZARES; ASESORES: JORGE
OSVALDO KUNTZY LIZAOLA, JUAN MANUEL SOTO
CONTRERAS, JORGE MANUEL MORALES ARAUJO, ANA
MARIA AVILES VELAZCO, CRISTIAN ALEJANDRO
HERNANDEZ MORALES, HECTOR CONTRERAS MAZA,
REGINO SOTELO SANCHEZ, VICTOR OSCAR MORALES
HERNANDEZ, NOE VEGA HERNANDEZ, GLORIA
SANCHEZ BELTRAN, OSCAR JOSE SANABRIA SAVALA,
CORNELIO RODRIGUEZ YANEZ, JESUS HECTOR
ESTRADA RAMIREZ, KERLA SIVIA PELAYO VALADEZ,
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TRIBUNAL FEDERAL
DE

NCILIACION Y ARBITRAJE

EXPEDIENTE: R.S. 31/41
PROMOCION: 27795

STEPHANY NAYELI OSORIO GUERRERO, SALVADOR
BAZAN VALDES, OCTAVIO FLORES SOSA, PAOLA
BARRERA RODRIGUEZ Y MARISELA JACKELYN LOPEZ
PRSI E, - oo ool st e

25" CUADEER@O 0763

D) Igualmente, se toma nota que la Asamblea

General Ext.raordinaria aprobd: Los Informes de Finanzas y
de Actividades del Comité Central EJeCUtiVO. «--x---rsssssmeemeses
; Como lo solicita el promovente, expidansele
las copias certificadas de la presente reselucion y de los
Estatutos reformados, en el numero de gantosiguénindica y en

H,,_A.oportunidad entréguensele previa identificagion, toma de

34
razoniy acuse de recibo que obfe,en alitos¥para constancia,

.con fundamento en lo dlspuesto por el articulo 723 de la Ley

"\ gederal del Trabajo de aphcacuon supletona a la materia. -----

A

) g Ténganse W, por '\ exhibidos, integrados vy
~.'/flrmados los Estatutos del Sindicato de Trabajadores del

Poder Judiciahdel"RistritoWFederal, conteniendo las reformas

' aprobadas en la Asamblea General Extraordinaria que

b

o reemunicaly dejlas cuales se toma nota en la presente

Ev,@ 1 resolumon parafos efectos conducentes.-----=-------mcmcmmmanaeen

Con el escrito de cuenta, anexos y el
presente acuerdo, formese y registrese el vigésimo 0CTAV.O-
cuaderno del expediente en que se actia. ---=---=====z===-==-==--

NOTIFIQUESE = PERSONALMENTE |a
presente resolucion al C. Titular del Tribunal Superior de
Justicia del Distrito Federal, para los efectos del descuento y
entrega de las cuotas sindicales al Sindicato de Trabajadores
del Poder Judiclal del Distrito Federal v a |a Federaclén de
Sindicatos de Trabajadores al Servicio del Estado, para los
efectos conducentes y POR ESTRADOS al Sindicato
promovente.- Asi lo resolvio por UN ANIMID AD de
votos, el Pleno del Tribunal Federal de Conciliacion vy
Arbitraje, en sesion celebrada en esta fecha.- El Presidente
del Tribunal.- El Secretario General de Acuerdos.- Doy Fe. ---
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EL MAGISTRADO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL
FIRMA
DR. ALVARO CASTRO ESTRADA

PRIMERA SALA
MAGISTRADO PRESIDENTE

FIRMA
LIC. VICTOR MARIEL SOULE

MAG. REPTE. DEL GOB. FED. MAG. REPTE. DE LOS TRABS.

FIRMA FIRMA
LIC. CARLOS FERNANDO C. IRMA RAMIREZ SANCHEZ
MATUTE GONZALEZ
SEGUNDA SALA

MAGISTRADO PRESIDENTE

FIRMA
LIC. EDUARDO RAFAEL CARDOSO VALDES
MAG. REPTE. DEL GOB. FED.  MAG. REPTE. DE LOS TRABS, "2~ (.0

MAGISTRADO PRESIDENIE

FIRMA FIRMA \‘@;2

LIC. ALFREDO FREYSSINIER C. JUAN BAUTISTA RESENDIZ:  ,.;‘;‘ g@i&%
ALVAREZ U E wf ©
TERCERA SALA ; ‘b@

N5

F IR VWA

LIC. MIGUEL ANGEL GUTIERREZ CANTU
MAG. REPTE. DEL GOB. FED:. MAG. REPTE. DE LOS TRABS. ., AN’
~HRMACIAN

F | RAVhA FIRMA A R (
LIC. RUBEN LOREZ'MALO MTRO. JOSE JUAN RENATO
LORENZANA ESTRADA ZAMORA
CUARTA SALA

MAGISTRADO PRESIDENTE

FIRMA
LIC. MARIO EMILIO GARZON CHAPA

MAG. REPTE. DEL GOB. FED. MAG. REPTE. DE LOS TRABS.

FIRMA FIRMA
LIC. ALEJANDRO DIEZ LIC. HUMBERTO CERVANTES
BARROSO REPIZO VEGA
QUINTA SALA

MAGISTRADO PRESIDENTE

FIRMA
LIC. CARLOS AGUILAR SUAREZ
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" MAG. REPTE, DEL GOB. FED.  MAG. REPTE. DE LOS TRABS.

DE”Z?(P.“

EXPEDIENTE: R. S. 31/41 28° CUADERNO %%
PROMOCION: 27795 %g};}

ESTA FOJA CORRESPONDE AL ACUERDO PLENARIO DEL
DIECISEIS DE ABRIL DE DOS MIL TRECE, EMITIDO EN EL
EXPEDIENTE-CITADO AL RUBRO.

MAG. REPTE. DEL GOB. FED. MAG. REPTE. DE LOS TRABS.

FIRMA FIRMA
LIC. PATRICIA §ANCHEZ MTRO. JORGE ALBERTO
AVENDANO HERNANDEZ ESCUDERO
SEXTA SALA

MAGISTRADA PRESIDENTA

FIRMA
LIC. MARTHA SEGOVIA CAZARES

MAG. REPTE. DEL GOB. FED. MAG. REPTE. DE'LOS TRABS.

FIRMA FRR,MA

e, PR. CARLOS FRANCISCO ING. JUAN MANUEL ESPINOZA

QUINTANA ROLDAN ZAVALA

= SEPTIMA SALA

LAl MAGISTRADO PRESIDENTE

(ool B

3 FIRMA
;5’:5 LIC.EERNANDO IGNACIO TOVAR Y DE TERESA

- WE FIRMA FIRMA
LIC. MARIANA MUREDDU LIC. JORGE ALBERTO
GIPABERT HERNANDEZ CASTILLON
OCTAVA SALA

MAGISTRADO PRESIDENTE
FIRMA
LIC. RAFAEL MORENO BALLINAS

MAG. REPTE. DEL GOB. FED. MAG. REPTE. DE LOS TRABS.

FIRMA FIRMA
LIC. SUSANA BARROSO LIC. ANGEL HUMBERTO FELIX
MONTERO ESTRADA

SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS
FIRMA

LIC. GARY JORGE PEREZ GRIJALVA

Toma Notg 31-41 AGE 25-X-12
GJPG/C /BT A/mmv

—
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Con fecha QEUE do. Moyo. de _2o/3.
se notifico a las partes el acuerdo que antecede, por los

estrados de este H. Tribunal Federai de Conclliacion y

Arbitraje. Conste.
£l Secretario General de Acuerdos.

FIRMA

- LIC. GARY J. PEREZ GRUALVA




